REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

o

“GARIBALD!”
Catania
DELIBERAZIONE N. ‘ioq del u 9 UH' 2020

TOggettD: Sig. Petronio Giuseppe — Assunzione a tempo determinato in qualita di Assistente Tecnico
! Professionale — Programmatore, categoria C.

Proposta N'_Lg7Z  del_OFf/f0 / 7022

STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE}

Listruttore it Responsabile del Procedimento

M owss

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
{dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto det Presidente detla Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con lassistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Mana Antonietta Li Ca{zi




Il Responsabile del Scttore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/2017 avente per ogpctto “Adozione della nuova dotazione
organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rele ospedaliera approvato con il D.A.
n. 629 del 31/03/2017 e s.m.i;

Vista la nata prot. n. S.1/78561 del 10/12/2019 avente ad oggetto: “ Trasmissione detle linee guida
per la rideterminazione det piani di fabbisogno e delle dotazioni organiche delle Aziende sanitaric
regionali..” con la quale I°Assessorato Regionale della Salute, nelle more dell’adeguamento dei piani di
fabbisogno e delle dotazioni organiche per il triennio 2019-2021 di prossima dcfinizione, con conseguente
avvio/definizione delle procedurc per la copertura det posti previstl, specilica che le Aziende potranno
conlinuare a lare riferimento, quale leva gestionale di organizzazione delle risorse umane per una migliore
otferta assistenziale. ai rapporti di lavoro a tempo determinato { conferimento ex novo, proroga rinnovo) per
fa durata di anm uno ( durata massima [inale al 31 dicembre 2020 );

Rilevato che nella suddetta dotazione organica risultano vacantt e dispombili n° 2 posti di
Assistente Tecnico Professionale — Programmatore, categoria C;

Accertato che esigenze di servizio e carenze di organico, aggravate dall’aumento delle altivita
amministrative connesse all’emergenza pandemica Covid ~ 19, rendono necessario attivarsi per procedere
al conferimento di n. 1 incarico a lempo delerminato di Assistente lecnico Professionale —
Programmatore, categoria C mediante utilizzo della graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di personale Assistente Teenico Professionale — Programimatore. categoria C, approvata con

deliberazione n. ‘{10(8 del U g DTT: 2020'

Preso alto che risulta disponibile all’assunzione di che trattasi il Sig. Petronio Giuseppe nato il

14/10/96, 1° classificato nella predetta graduatoria;

Che lo stesso, su richiesta verbale del Settore Gestione Risorsc Umane,come da mandato rimesso
dalla Commissione Fsaminatrice giusto verbale n® 3 del 26/08/202(, ha prodotto i titoli di studio dimostrativi
di quanto dichiaralo in scno all’istanza di partecipazione alla selezione;

Ritenuto, pertanto, procedere, nelle more della copertura definitiva dei posti in atto vacanti.
all’assunzione a tempo determinato al posto di Assistente Tecnico Profcssionale — Programmatore,

categoria C del Sig. Petronio Giuseppe nato il 14/10/96, 1° classificato nella graduatoria sopracitata:



Ritenuto altresi, fissare [a decorrenza dell’assunzione dalla data che sard stabilita nel contratto
individuale di lavoro e durata fino al 31/12/2020, fatto salvo il diritto di questa Azicnda di revocare in
qualsiast momento Itncarico w parola;

Ritenuto fare carico al predetto di curare entro trenta giorni dall*assunzione in servizio di che trattasi
glt adempimentt increnti aphi accertaments sanitari per I'estto Lavorevole dell’ideneita fisica all’impicgo ¢ la
produzione della documentazione di rito necessaria per I"assunzione nel pubblico impiego;

Ritenuto che, per quanto attiene alla costituzione ¢ alla regolamentazione del rapporto di lavoro del
predetio, si procedera alta stipulazione di un contratto individuale a tempo determinate secondo le vigenti
disposizioni normative e contrattuali;

Preso atto che la spesa relativa al conferimento del suddetto incarico rientra nei limiti del

contenimento delta spesa per il personale dell’1,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R. “Pianc della

Salute™:

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odicrna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012
Propone

Per le motivazioni descritle in narrativa, che qui si intendono integralmentc riportate e trascritte.

e Assumere a tempo delerminato al posto di Assistente Tecnico Prolcssionale — Programmatore.
categoria C, nelle more della copertura definitiva dei posti in atto vacanti, it Sig. Petronio
Giuseppe nato il 14/10/96, 1° classiticato nella graduatoria valida per eventuali assunzioni a
tempo determinato di personale Assistente Tecnico }’rofessionali\ Programmalore, categoria

o W)

o7
C, approvata con deliberazione n. q Q€ dei §) G gsceutiva,

e Yarc carico al predetto di curare cntro trenta giomi dall’assunzione in servizio di che trattast gl
adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per Iesito favorevole dell’idoneita fisica
all'impiego ¢ la produzione della documentazione di rito necessaria per I'assunzione nel pubblico

impiego;



» Disporre che, per quanto alticne alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di lavoro
del predetto, si procedera alla stipulazione di un contratto individuale a tempo determinato
secondo le vigent disposizioni normative e contratiuali.

e Fissare la decorrenza della precitata assunzione dalla data che sard stabilita nel contratto
individuale di lavoro e durata fino al 31/12/2020, fatto salvo il diritto di questa Azienda di
revocare in qualsiasi momento I’incarico in parola.

e Dare atto che la spesa relativa al conferimento dell’incarico suddetio rientra nei limiti del
contenimento della spesa per il personale dell’1.4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R.

“Piano della Salute™.

Tl Responsabiie del Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssa Gaelana Bonanno)

} o(Xo
T T

IL DIRETTORFE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione. che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e soslunziale del presente provvedimento;

Preso atto dolla attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Scntito il parere favorevole del Direltore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario Aziendale
DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile dellu struttura

proponente €. pertanto,
e Assumerc a tempo determinato al posto di Assistente Tecnico Professionale — Programmatare.
categoria C, netle more della copertura definitiva dei posti in atto vacanti, il Sig. Petronio

Giuscppe nato il 14/10/96, 1° classificato nella graduatoria valida per eventuali assunzioni a



tempo determinato di personale Assistente Tecnico Professio%% Programmatore. calegoria

C, approvata con deliberazione n. ‘{O 8 del *\ (}, esecutiva;

» Fare carico al predetto di curare entro trenta giomni dall’assunzione in servizio di che trattast gli
adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per D'esito favorevole dell’idoncita fisica
all'impiego ¢ la produzione della documentazione di rito necessaria per ’assunzione nel pubblico
impiego:

* Disporre che, per quanto aftiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di lavoro
del predetto, si procedera alia stipulazionc di un contratto individuale a tempo dcterminato
secondo le vigenti disposizioni normative ¢ contrattuali.

» Fissare la decorrenza della precitata assunzione dalla data che sard stabilita nel contratto
individuale di lavoro ¢ durata fino al 31/12/2020, fatto salvo 1l dintto di questa Azienda di
revocare in qualsiasi momento 1'incarico in parola.

e Dare atto che la spesa relativa al conferimento dell'incarico suddetto rientra nei limiti del
contenimento della spesa per il personale dell’1,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R.
“Piano della Salute™.

La presente delibera ¢ dichiarata di immediata esecuzione.

Il Direttore Amministrativo

(Dott. Giovanny¥ Annino)

Il Segretario



e ritirata il giorno

Copia delia presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo delfAzienda il giorno

30/93 - e contro la stessa non e stata prodotta opposizione.

Catania

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all‘Albo della Azienda dal

at - ai sensi dell'art. 65 L.R. n. 2593, cosi come sostituito dal’art. 53 L.R. n.

LU'addetto alla pubblicazione

Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il

Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il

Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

~52_ immediatamente

[ perché sona decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

QO a seguito del controlio preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

[L FUNZIONARIO RESPONSABILE




